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Prot. n. 5783 DEL 25/11/2024

ATP Nuoro
uspnu@postacert.istruzione.it
All’Albo

Al sito web

AVVISO INTERPELLO SUPPLENZA BREVE POSTO LINGUA INGLESE SCUOLA PRIMARIA

Si comunica che, per esaurimento della graduatoria di istituto e di quelle degli istituti
viciniori della provincia di Nuoro per l'insegnamento di EEIL — LINGUA INGLESE NELLA
SCUOLA PRIMARIA questa Istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 13, comma 23 dell’O.M.
n. 88/2024, deve provvedere al conferimento, fuori graduatoria, di una supplenza aventi le
seguenti caratteristiche:

a) Inizio 27/11/2024 e termine 28/11/2024 con possibile proroga

b) Orario settimanale: 14 ORE

c) Sede di servizio SCUOLA PRIMARIA I.C. TERTENIA

Tutti gli interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 11:00 del
26/11/20241a propria disponibilita al conferimento della supplenza, inviando all’indirizzo
nuic849002@jistruzione.it/ nuic849002@pec.istruzione.it il modello allegato al presente
avviso, unitamente al proprio curriculum e a una copia di un documento di identita.

La supplenza sara conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini
indicati, secondo il seguente ordine di priorita:

1. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso (per il sostegno: possesso della
specializzazione)unito ad uno dei requisiti previsti dall’ art. 13 comma 17 O.M.
88/2024

2. Possesso dei titoli necessari per I'iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie
provinciali per le supplenze unito ad uno dei requisiti previsti dall’ art. 13 comma
17 O.M. 88/2024

3. Possesso di uno dei requisiti previsti dall’ art. 13 comma 17 O.M. 88/2024

4. Possesso di titoli di studio affini a quelh previsti ai precedenti punti 1, 2 e 3.

A parlta di ordine di priorita, la supplenza sara conferita all’aspirante che abbla gia prestato
servizi di insegnamento, preferibilmente per la medesima tipologia di posto.

Il conferimento della supplenza sara comunicato tramite mail all’indirizzo indicato
dall’aspirante. La presa di servizio dovra avvenire entro le successive 24 ore successive
all’accettazione.

I riscontri pervenuti oltre orario indicato verranno presi in considerazione solo in caso
di necessita sulla basa della data e dell’orario di arrivo, in assenza di riscontri prevenuti
entroi termini.
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Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui
all’art.14 del’O.M. n. 88/2024.

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia ¢ inviata all’Ambito
territoriale competente.

Verranno prioritariamente presi in considerazione i riscontri al presente avviso e in
subordine, in assenza di riscontri, anche eventuali messe a disposizione (MAD) comunque
pervenute all’istituzione scolastica per la tipologia di posto per il quale ¢ stato pubblicato
Pinterpello.

Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata come
disponibilita da utilizzare anche per le eventuali successive necessita di supplenza.

In ogni caso, i riscontri agli avvisi devono contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese

in autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei
suddetti requisiti ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di abilitazione e/o
del titolo di specializzazione.

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui
all’art.14 del’O.M. n. 88/2024.

SI ALLEGA:
MODELLO CANDIDATURA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Antonella Rita Pisu
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