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CISL SCUOLA SARDEGNA  - Segreteria Regionale - Via Ancona n. 11 – 09125 Cagliari 

 email:  cislscuola_reg_sardegna@cisl.it   - SITO: www.cisl-scuola-sardegna.it 

cellulare Segretaria Generale 3355633312 

 

La Segreteria Territoriale della CISL Scuola di CARBONIA-IGLESIAS 
 in collaborazione con l’IRSEF/IRFED  di  Sassari  organizza 

 
MODULO N. 2  

 

 “BES: DALLE NORME ALLE AZIONI“ 

COME RISPONDERE AI BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI 

23 GENNAIO 2014 –c/o l’ ITIS MINERARIO “G. Asproni” di IGLESIAS  

Via Roma n. 45 - IGLESIAS – 

 

ANTONIA CARLINI  
Esperta di formazione e sviluppo delle professionalità della scuola 

 

PROGRAMMA  DELLA GIORNATA 
 

Ore   9,00      Accoglienza  partecipanti 

Ore   9,30        Inizio lavori -  Presentazione Iniziativa   

                        Maurizio SOTGIU–Segretario Generale della CISL Scuola  CARBONIA-IGLESIAS  

 

Ore 9,40        “DALLE NORME ALLE AZIONI” - Come rispondere ai bisogni educativi speciali- 

Dirigente  Antonia CARLINI  

- Riprendiamo  “i fili” del discorso …… 

- Lavoriamo insieme per costruire una scuola inclusiva.  

- I tratti di una scuola inclusiva nel POF - processi e azioni per 

l'inclusione: dall'analisi dei bisogni, alla programmazione multilivello, alla 

valutazione dei processi. 

Ore  11,30         Pausa  

Ore 11,45    -  Gli strumenti per la programmazione: il Piano Annuale per l'Inclusività, il Piano 

Didattico Personalizzato per alunni con DSA, per gli alunni con altri BES (? ... una 

proposta ...) 

Ore 13,45       Pausa pranzo 

Ore 15,00      Ripresa  lavori  

 

 Avvio Workshop: - Dal Piano per l'Inclusività di scuola al Piano didattico personalizzato: 

costruiamo modelli di PAI e PDP (struttura e voci) seguendo un approccio 

processuale. 

Ore 16,00        -     Organizzazione gruppi e conclusioni  

     Maria Giovanna OGGIANO – Segretaria Generale CISL Scuola Sardegna 

Ore  17,30        -    Conclusione lavori 
 

 

 

 

 

 
 

Ai partecipanti sarà rilasciato l’attestato per poter usufruire di esonero dal servizio per attività di formazione 
ai sensi degli artt.63-64 cc. 5-6 del CCNL 2006/2009. 

L’ IRSEF/IRFED è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi 
del D.M. 177/2000 e dell’O.M. 90/2003 nonché del CCNL  Comparto Scuola. 


