QUADERNO 1

PIANO NAZIONALE
TESTIMONIANZA
FORMATIVA

per la
SICUREZZA

A q_@
%mmm?

FEDERAZIONE NAZIONALE MAESTRI DEL LAVORO
00187 Roma - Via Barberini, 36 - Tel. Fax 06 5926341 - 06 42020205
www.maestrilavoro.it — e-mail: presidenza@maestrilavoro.it — federazionemd|@pec.it
ASSOCIAZIONE RICONOSCIUTA DPR 1625 DEL 14 APRILE 1956
ENTE TERZO SETTORE - C.F. 80044130583

y *i:z?:ommw'ssw'cne nazioncle
" TESTIMONIANZA
FORMATIVA

nella

SCUOLA



—/» » FEDERAZIONE NAZIONALE
9/ @ > MAESTRIDEL LAVORO
@y COMMISSIONE TESTIMONIANZA FORMATIVA NELLA SCUOLA

-0
“Ritp m;\,-\,:,"\\

PREMESSA

La Federazione Nazionale Maestri del Lavoro sostiene da sempre la Cultura della
Sicurezza come elemento formativo essenziale. L'obiettivo principale e contribuire alla
tutela della salute e sicurezza in ogni contesto della vita di ogni cittadino, iniziando
dalla sensibilizzazione verso la “cultura della sicurezza” dei nostri giovani sin dalla
scuola primaria.

La Commissione Nazionale Testimonianza Formativa nella Scuola é stata incaricata di
predisporre un PIANO FORMATIVO articolato da proporre a tutte le Direzioni
Scolastiche dell’intero territorio sullo specifico tema della SICUREZZA iniziando dalla
PREVENZIONE. Il piano dell’opera formativa e suddiviso in “moduli” (Quaderni 1/A -
1/B-1/C-1/D-1/E) in modo da favorire I'applicazione del progetto a tappe in
funzione del livello di formazione che i ragazzi hanno gia ricevuto o riceveranno nel
prossimo futuro. In questa fase proponiamo il modulo 1/A.

Alla realizzazione dell’intera collana hanno partecipato MdL con un importante vissuto
nel campo della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro. Riveste carattere di
straordinaria importanza trasmettere questa testimonianza formativa, col preciso
obiettivo di migliorare questo enorme problema, sensibilizzando i giovani studenti
verso la “cultura della sicurezza”.

Il programma prevede di entrare in contatto con gli studenti nelle diverse forme: in
presenza o a distanza (T-FaD), € da considerarsi come formazione complementare per
gli studenti che a partire dal terzo anno di scuola secondaria di secondo grado
inizieranno un programma di PCTO con stage in azienda.

Il progetto PN-TF1 SICUREZZA ¢ stato ufficialmente presentato I’11 aprile
2022 al Ministero dell’lstruzione - Comitato Paritetico. Ai funzionari é stato
consegnato il materiale formativo ed informativo prodotto dalla
Commissione Nazionale. Il Ministero ha riconosciuto I’alto valore etico e
ki sty morale del progetto, confermando la totale corrispondenza dell’iniziativa
g come strumento formativo e che lo stesso, rientra a tutti gli effetti tra gli
To/a scopi contemplati nell’accordo del Protocollo d’Intesa in vigore tra la

Federazione Nazionale Maestri del Lavoro ed il Ministero dell’Istruzione.
(m_pi. AOODGSIP. REGISTRO UFFICIALE.I.0001144.10-05-2021)
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PROGRAMMA DEL QUADERNO 1/A - LA CULTURA DELLA SICUREZZA

MODULO TITOLO TARGET DURATA | EROGAZIONE
Quaderno | LA CULTURA DELLA Scuole Secondarie h 2:00 ) ':j’_rfsenza
1/A SICUREZZA 12 e 112 grado - & _ Mis'tsaanza

Come dice il titolo lo scopo € quello di sensibilizzare gli studenti sull’'importanza della
Sicurezza come parte integrante del lavoro, intendendo che il primo e irrinunciabile
fattore di Sicurezza e insito nei comportamenti di tutti coloro, nessuno escluso, che
lavorano in azienda, partendo dall'imprenditore per passare a tutti i collaboratori,
compreso gli studenti che per i percorsi di PCTO avranno I'opportunita di entrare in
azienda. Si affrontano e sviluppano i concetti di pericolo e rischio, di prevenzione e
protezione, tutti finalizzati a inquadrare la Sicurezza come parte irrinunciabile di ogni
lavoro:

PERCHE SIAMO QUI

Una diapositiva sul numero d’incidenti, di morti, di infortuni, per commentare la
necessita di parlare di salute e sicurezza. Qualche definizione.

| COMPORTAMENTI

Un video (3 min.) girato a scuola, mostra come siano i comportamenti a
determinare situazioni pericolose; un breve dibattito per condividere. La piramide
di Heinrich; il modello O.R.G.I. (Osservazione, Reazione, Giudizio, Intervento) & un
modello che illustra in modo semplice il processo psicologico che da luogo al
comportamento, e, quindi, come attivare comportamenti sicuri anziché pericolosi.

DALLA PERCEZIONE SOGGETTIVA ALLA VALUTAZIONE OGGETTIVA

Un paio di diapositive di “immagini ingannevoli” da commentare insieme alla
classe. S’illustra come I'osservazione di una realta complessa (come puod essere
una situazione di pericolo) possa portare ad una interpretazione soggettiva e non
corretta della realta e, attraverso il confronto, come si arrivi ad una
interpretazione oggettiva e condivisa. Alcuni esempi.
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LA VALUTAZIONE DEI RISCHI

Il concetto di rischio e pericolo con esempi riguardanti diversi ambiti, da discutere
insieme, illustrazione del concetto di “matrice di valutazione dei rischi”.

ESERCITAZIONE

1. Applicazione della matrice di valutazione dei rischi a un esempio presentato in
precedenza;

2. Valutazione delle cause di un incidente con I'utilizzo del diagramma causa-effetto
(Ishikawa);
3. Caccia al rischio.
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NOTA INFORMATIVA

Il Quaderno 1 del PN-TF (Piano Nazionale Testimonianza Formativa) per la SICUREZZA
composto da 5 moduli, utilizzabili singolarmente o integralmente, in funzione delle
necessita della Scuola, sara erogato con la partecipazione dei Maestri del Lavoro, sia in
presenza che in modalita T-FaD (modalita DaD) o Mista.

Le presentazioni sono in PPT (PowerPoint) 16/9, & necessario un collegamento audio
per i filmati.

E vietata qualsiasi riproduzione e/o divulgazione non autorizzata. Tutti i diritti riservati a
Commissione Nazionale Testimonianza Formativa nella Scuola.

HANNO COLLABORATO

Importante per la realizzazione di questo lavoro e stata la collaborazione tra la
Commissione Nazionale e i Maestri del Lavoro esperti in materia di sicurezza, un
tentativo di raccontare |'essenziale ai giovani studenti, in questo senso il documento
vuole essere una risposta e uno stimolo per accrescere la cultura della sicurezza.

CONTATTI

Commiissione Nazionale Testimonianza Formativa nella Scuola
c/o Federazione Nazionale Maestri del Lavoro - Roma
e-mail: commissione.tfs@maestrilavoro.it

Consolato REGIONALE SARDEGNA
email: sardegna.tfs@maestrilavoro.it
Telefono: 3339771826
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