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Direzione Generale
Uff. III

CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE IN MATERIA DI DETERMINAZIONE
FONDO REGIONALE: RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO PER I

DIRIGENTI SCOLASTICI DELL'AREA V DELLA SARDEGNA
(a.s.2014/2015)

Il giorno 15 giugno 2016, alle ore Il.45, in Cagliari presso l'Ufficio Scolastico Regionale per la
Sardegna, in sede di negoziazione integrativa a livello regionale

la delegazione di parte pubblica composta da:
Dott. Francesco Feliziani (Direttore Generale U.S.R. Sardegna)
Dott.ssa Simonetta Bonu (Dirigente Ufficio III - U.S.R. Sardegna)

e

la delegazione di parte sindacale composta da:
Maullu Anna Maria - (ANP-CIDA)
Vacca Ivanoe - (FLC-CGIL)
Porrà Vincenzo - (CISL -SCUOLA)
_____ - (UIL - SCUOLA)
Pili Elia - (SNALS-CONFSAL)

PREMESSO

- che in data 15.07.2010 sono stati stipulati il C.C.N.L. del personale dell'Area V della Dirigenza
Scolastica, relativamente al periodo 01.01.2006 - 31.12.2009 e biennio economico 2006-2007 ed il
C.C.N.L. " biennio economico 2008-2009;

- che in data 15.09.2015 e 08.10.2015 le risorse assegnate ed il relativo riparto tra le Regioni sono state
oggetto di apposita informativa sindacale da parte del MIUR alle OO.SS. nazionali dell' Area V della
Dirigenza Scolastica;

- che il MIUR ha comunicato con nota prot.AOODGPER.n. 33111 del 10.10.2015 all'Ufficio Scolastico
Regionale per la Sardegna la consistenza del fondo regionale per l'anno scolastico 2014/2015;

- che l'Ufficio Scolastico Regionale, con D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 14773 del 16.12.2015
ha determinato in € 8.406,42 l'effettiva consistenza dell'ammontare complessivo dei compensi per
incarichi aggiuntivi (art. 19 del C.C.N.L. dell'I 1.04.2006, come integrato dall'art. lO del C.C.N.L. del
15.07.2010);

- che la consistenza del fondo, come accertata, consente di determinare la quota del fondo regionale in
parola da ripartire tra i Dirigenti Scolastici in servizio nell'anno scolastico 2014/2015;
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- che la consistenza del fondo, come accertata, consente di determinare i valori delle retribuzioni di
posizione, parte variabile e di risultato a decorrere dal 01.09.2015, ferme restando le fasce di
complessità delle Istituzioni Scolastiche della Regione Sardegna di cui:

• all'Accordo sottoscritto il 23.07.2014 l'U.S.R. Sardegna e le OO.SS., con il quale è stata
disposta l'attribuzione di una nuova fascia di complessità per ogni Istituzione Scolastica della
Regione Sardegna a far data dal 01.09.2013;

• al D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 9670 del 05.08.2014, con cui sono stati rettificati i
punteggi dell'LC. di Narcao, dell'LC. di Cabras e del Liceo Scientifico "Pacinotti" di Cagliari,
con conseguente attribuzione di una nuova fascia di complessità;

• al D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 10059 dell'08.08.2014, con il quale è stata assegnata la
fascia di complessità all' LI.S. "Pira" di Siniscola, oggetto di dimensionamento per l' a.s.
2014/2015 e possibile sede per i Dirigenti Scolastici immessi in ruolo il 01.09.2014;

• al D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 12272 del 25.09.2014, con il quale è stata assegnata
una nuova fascia di complessità alle Istituzioni Scolastiche oggetto di dimensionamento per
l'a.s.2014/2015;

• al D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 2140 del 27.02.2015, con il quale è stata assegnata una
nuova fascia di complessità all'LC. di Settimo San Pietro ed al Liceo Artistico "F. De André" di
Tempio Pausania, istituzioni Scolastiche sottodimensionate nell' a.s. 2013/2014 e divenute
normodimensionate ne li'a.s. 2014/2015;

- che, in data 21.12.2015, l' U .S.R. Sardegna e le OO.SS. hanno sottoscritto un accordo, parte integrante
della presente ipotesi, con cui hanno rideterminato i rapporti di differenziazione percentuale tra la fascia
minima e quella massima e tra le fasce tra loro, al fine di poter procedere alla redazione e sottoscrizione
dell'ipotesi di C.LR. in materia di determinazione del fondo regionale per l'a.s. 2013/2014 e per gli anni
successivi, sino alla sottoscrizione di un nuovo accordo;

- che, in data 21.12.2015, l'U.S.R. Sardegna e le OO.SS. dell'Area V della Dirigenza Scolastica hanno
sottoscritto l'ipotesi di Contratto Integrativo Regionale per la determinazione del fondo regionale -
retribuzione di posizione e di risultato per i Dirigenti Scolastici per l'a.s. 2014/2015;

- che, con nota prot. n. 1288 del 02.02.2016, il MEF - Ufficio Centrale di Bilancio presso il MIUR ha
ritrasmesso all'U.S.R. Sardegna la suddetta ipotesi senza apposizione di visto, unitamente
all'osservazione n. 22 del 02.02.2016;

- che si è reso necessario emanare il D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 3459 del 16.03.2016, con il
quale si è proceduto a rideterminare le voci che concorrono a formare il fondo regionale per la
retribuzione accessoria dei Dirigenti Scolastici della Sardegna per l'anno scolastico 2014/2015;

- che sulla base del suddetto D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 3459 del 16.03.2016, è determinato
in € 8.406,42 l'effettiva consistenza dell'ammontare complessivo dei compensi per incarichi aggiuntivi
(art. 19 del C.C.N.L. dell'l 1.04.2006, come integrato dall'art. lO del C.C.N.L. del 15.07.2010);
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- che, in data 16.03.2016, si è proceduto a sottoscrivere un nuova ipotesi di Contratto Integrativo
Regionale per la determinazione del fondo regionale - retribuzione di posizione e di risultato per i
Dirigenti Scolastici per l'a.s. 2014/2015, la quale annulla e sostituisce la precedente sottoscritta in data
21.12.2015;

- che con nota prot. n. 6812 del 19.04.2016 il MEF - Ufficio Centrale di Bilancio presso il Ministero
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca - ha comunicato di aver apposto sulla suddetta ipotesi di
Contratto Integrativo Regionale il visto n. 494;

- considerato che con la diminuzione del numero delle Istituzioni Scolastiche è venuto a cambiare di
conseguenza il rapporto tra le scuole di diversa fascia e, pertanto, si rende necessario procedere ad
aggiornare la collocazione delle singole unità scolastiche secondo le seguenti percentuali:

Fascia A 81 25,80 %
Fascia B 137 43,63 %
Fascia C 51 16,24 %
Fascia D 45 14,33 %
Totale 314 100 %

CONCORDANO

Il testo del Contratto Integrativo Regionale per il personale dell' Area V - Dirigenza Scolastica, in
merito alla determinazione ed all'utilizzazione del fondo regionale per quanto concerne la retribuzione
di posizione e di risultato per l'anno sco lastico 2014/2015.

Art. 1
Premesse

Le premesse fanno parte integrante del presente contratto.

Art. 2
Fondo Regionale 2014/2015 - risorse incarichi aggiuntivi

Il fondo regionale 2014/2015 per la retribuzione di posizione e di risultato è così determinato:
a) da € 4.312.471,90, come quantificato dalla nota MIUR prot.AOODGPER.n. 33111 del

12.10.2015;
b) da € 8.406,42 derivanti da incarichi aggiuntivi svolti dai Dirigenti fino alla data del 31.12.2012.

Pertanto, il budget disponibile è quantificato in € 4.320.878,32
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Art. 3
Retribuzione di posizione a decorrere dal 01.09.2014

l. La cifra disponibile per la retribuzione di posizione, definita in ragione de1l'85% delle risorse
complessive del fondo, indicate nell'art. 2, è pari a € 3.672.746,57

2. La cifra disponibile per l'attribuzione della retribuzione di posizione parte variabile, al netto della
quota da destinare alla retribuzione di posizione parte fissa (€ 3.556,68 per ciascun Dirigente),
determinata in relazione al numero dei Dirigenti in servizio (compresi i Dirigenti all'estero) è pari a €
2.726.591,74.

3. La quota media pro-capite relativa alla retribuzione di pOSIZIOneparte variabile, derivante dalla
divisione del budget disponibile per il numero dei posti previsti nell'organico dei Dirigenti della
regione, è pari a € 8.683,41. La stessa va moltiplicata per i Dirigenti effettivamente in servizio, per
l'ammontare complessivo di € 2.309.787,06.

4. La quota residua di € 416.804,68 va ad integrare il budget destinato alla retribuzione di risultato.

5. In considerazione che l'art. 9, comma I, del Decreto Legge n. 78 del 2010 convertito nella Legge n.
122 del 2010, come evidenziato dalla Circolare MEF/RGS n. 12 deI20]], prevede misure di limitazione
del trattamento economico complessivo dei dipendenti, ivi inclusi quelli di qualifica dirigenziale,
ali 'importo percepito nel 2010, ad esclusione della retribuzione di risultato e di altri emolumenti non
aventi carattere fisso o continuativo, a decorrere dalO 1.09.2014 i valori delle retribuzioni di posizione,
parte variabile, relativi alle fasce di complessità delle Istituzioni Scolastiche, sono determinati come di
seguito:

RETRIBUZIONE DAL RETRIBUZIONE
NUMERO D.S. IN 01.09.2014 DAL 01.09.2010FASCE SERVIZIO Valore annuoValore annuo individuale individuale

A 81 € 9.489,95 € 10.147,16
B 136 * € 8.473,]7 € 9.059,56
C 49 o € 7.795,31 € 8.335,16

266
* l D.S. in servizio fino all'08.09.2014
o 1D.S. in servizio fino al 28.12.2014 e poi MAE

6. Per i dirigentiall'estero,di cui all'art. 48 del C.C.NL dell' Il.04.2006, la retribuzionedi POSiZ~ ~
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Art. 4
Retribuzione delle reggenze - Anno Scolastico 2014/2015

l. In applicazione dell'art. 2, Il comma, del C.I.N. sottoscritto il 22.02.2007 i valori della retribuzione
per le reggenze sono determinati nella misura dell'80% della parte variabile della retribuzione di
posizione deIl'istituto assegnato in reggenza.
Pertanto, la misura dei compensi relativi alle reggenze, a decorrere dal 01.09.2014 ed erogata in
corrispondenza della durata dell'incarico e alle fasce di complessità delle Istituzioni Scolastiche, è la
seguente:

IMPORTO
IMPORTO

FASCE N.REGGENZE COMPLESSIVO
MENSILE A.S. 2014/2015

Annuali Temporanee
A € 632,66
B 2 1 € 564,88 € 16.101,33
C 2 I € 519,68 € 16.675,53
D 44 2 € 451,90 € 244.026,90

48 4 € 276.803,76

2. L'importo totale determinato è da sottrarre alla quota parte del fondo regionale destinato alla
retribuzione di risultato.

3. In relazione a quanto previsto dal C.I.N. del 22.02.2007, si considera pari a un mese la frazione di
servizio continuativo non inferiore a 16 giorni.

Art. 5
Retribuzione di risultato - Anno scolastico 2014/2015

l. Le risorse disponibili per la retribuzione di risultato definite in ragione del 15% del fondo regionale
sono pari a € 648.131,75.

2. Le risorse disponibili a seguito dell'applicazione dell'art. 3, comma IV, del presente contratto
ammontano a € 416.804,68. Pertanto, il budget complessivo per la retribuzione di risultato per l'anno
scolastico 2014/2015 è pari a € 1.064.936,43.

3. Dal budget, così come quantificato, va aggiunta la quota relativa alla retribuzione di posizione parte
variabile non distribuita, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 9, comma I, del Decreto Legge n. 78 del
20 lO convertito nella Legge n. 122 del 2010, pari a € 20.321,09, per un totale di € 1.085.257,52.
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4. Dal budget, così come quantificato, va detratto l'importo relativo all'accantonamento per le indennità
di reggenza per l'anno scolastico 2014/2015, pari a € 276.803,76.

5. Il budget effettivamente disponibile per l'attribuzione della retribuzione di risultato ai Dirigenti in
servizio nella Regione Sardegna ammonta, pertanto, a €808.453,76

La misura della retribuzione di risultato riferita all' anno scolastico 2014/2015, in relazione ai valori
delle fasce, è la seguente:

FASCE IMPORTO COMPLESSIVO
A.S.2014/2015

A € 3.330,61
B* € 2.973,76
Co € 2.735,86

Fascia Media MAE € 2.950,00
Fascia Media MAE ° € 1.988,22

* l D.S. in servizio fino all'08.09.2014
° 1 D.S. in servizio fino al 28.12.2014 e poi MAE

Art. 6
Clausola di salvaguardia

l. Le risorse destinate al fondo regionale sono integralmente utilizzate nell'anno scolastico di
riferimento, con riserva di conguaglio a credito o a debito.
2. Il presente contratto, corredato dalla relazione tecnica-finanziaria e della relazione illustrativa,
dall'allegato foglio di calcolo e dall'elenco delle Istituzioni Scolastiche, viene sottoposto a certificazione
di compatibilità finanziaria.
Letto, a proy:~ ~ sottoscritto.
Cagli I, lì ~.2016

Pe apa~

~~~.k

Per la Parte Sindacale

ANP-CIDA ~ ~ ~

FLC-CGIL ---t-+--...::::==-

CISL-SCUOLA ~h )
Ilfunzionario R.Sanna

UIL-SCUOLA ---~T--tJ

SNALS-CONFSAL
;?"'--.,ç-j'T-i-i:ttT' .....
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FOGLIO CALCOLO FONDO REGIONALE A.S. 2014/2015- REGIONE SARDEGNA

RISORSE DA
DI CUI 15% PER LA

FONDO REGIONALE INCARICHI
FONDO REGIONALE 85% RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE DI

ASSEGNATO AGGIUNTIVI svolti
ECONOMIA 2013/2014 2014/2015 DA DI POSIZIONE RISULTATO E PER IL

2014/2015 fino a131, 122013
RIPARTIRE PAGAMENTO DELLE

REGGENZE

4.312.471,90 8.406,42 O 4.320.878,32 3.672.746,57 648.131,75
A B BI C=A+B+Bl D = C / 100 * 85 E=C-D

DATI SITUAZIONE GENERALE DIRIGENZA SARDEGNA
ISTITUZIONI D.S. IN REGGENZE D.S.IN D.S. IN ALTRI TOT.D.S.

FASCE SCOLASTICHE SERVIZIO A ANNUALI SERVIZIO MAE D.S. IN PPS INCARICHI NO TITOLARI
PER FASCE SCUOLA CIR

A 81 81 1 81
B 136 135 1 135
B 1* 1* 1*
C 50 48 2 1 48
C l° l° 1 ° l°
D 45 45

TOTALE 314 266 48 266
W U U*. . ..
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RETRIBUZIONE DI POSIZIONE -PARTE FISSA
D.S. IN RETR. RETR. BUDGETD.S. IN D.S. IN D.S. TOTALE DISPONIBILE ALSERVIZIO A SERVIZIO IN ALTRI TOT. D.S. IN POSIZIONE POSIZIONE

RETRIBUZIONE NETTOSCUOLA MAE PPS INCARICHI SERVIZIO FISSA FISSA
POSIZIONE FISSA RETRIBUZIONENOCIR MENSILE ANNUALE

FISSA81 1 82 273,59 3.556,68 291.647,76135 135 273,59 3.556,68 480.151,801* 1* 77,95 77,9548 I 48 273,59 3.556,68 170.720,64lO IO 3.556,68 3.556,68

266 946.154,83 2.726.591,74U M F G H=G*M I=D-H.. ..*D.S. In serVIZIOSInOali '08/09/20 14
(8 gg)

o D.S. In servizio smo al 28/12/2014; dal 29/12/2014 al MAE
(119 gg in servizio; 246 gg al MAE)
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CALCOLO RISORSE DISPONIBILI PER INDENNITA' POSIZIONE VARIABILE
QUOTA IMPORTO

BUDGET
MEDIA SOMMA GARANTITO AI SOMMA DISPONIBILE

DISPONIBILE
PRO- TOT.D.S.

DISPONIBILE SENSI PER INDENNITA' POSo QUOTA RESIDUA AD

AL NETTO
D.S. IN CAPITE IN

PER DELL'ART. 4, VARIABILE AL NETTO INTEGRAZIONE

RETRIBUZIONE ORGANICO RETR. SERVIZIO INDENNITA' COMMA lO, DELL'IMPORTO BUDGET PER RETR.
POSIZIONE POSo GARANTITO RISULTATO

FISSA PARTE VARIABILE CCNI 22.02.2007

VARIABILE
2.726.591,74 314 8.683,41 266 2.309.787,06 2.309.787,06 416.804,68

I w L=I/W U N=L*M J N'= N-J O=I-N

*****************************************************************************************
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COMPUTO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE SUFASCIA
D.S. IN

VALORE SOMMA TOT.QUOTA
SERVIZIO D.S. TOT.D.S. VALORE

FASCE DISPONIBILE RESIDUA ADFASCE IN CIR POSo RAPPORTO COEFF. FASCE POSo TOT. SPESA INTEGRAZIONEA
PPS VARIABILE VARIABILE VARIABILI PER RETR.

BUDGET RETR.SCUOLA
MENSILI RISULTATO RISULTATOA 81 81 1,4 113,40 9.489,95 768.685,95 790,82B 135 135 1,25 168,75 8.473,17 1.143.877,95 706,09B 1* 1* 1,25 1,25 185,71 185,71C 48 48 1,15 55,20 7.795,31 374.174,88 649,60C l° lO 1,15 1,15 2.541,48 2.541,48

D l I 6.778,53
266 266 340,75 2.289.465,97 20.321,09 437.125,77

VO X p= U?*x z= N'/totale Q Z/12 Ql=N'-Q OO=Ql + op*X.. ..MancaMAE *D.S. In servizio smo all'08/09/2014
(8 gg)

o D.S. In servizio stno al 28/12/2014; dal 29/12/2014 al MAE
(119 gg in servizio; 246 gg al MAE)
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FONDO REGIONALE 2014 - 2015 INDENNITA' DI RISULTATO
TOTALE DISPONIBILE TOT. REGGENZE A.S.

15%per la retribuzione di Tot. quota residua ad PER RETRIBUZIONE 2013/2014 NON TOTALE DA IMPEGNARE
risultato ed il pagamento delle integrazione budget destinato INDENNITA' REGGENZE CONTEGGIATE NEL CIR PER RETRIBUZIONE

reggenze alla retribuzione di risultato E RETRIBUZIONE 2013/2014 REGGENZE
RISULTATO

648.131,75 437.125,77 1.085.257,52 O 276.803,76
E 0° R=E+Oo S RO=Rl + S

COMPUTO INTEGRAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER REGGENZE - 80 % IND. POSIZ. VARIABILE SU FASCIA
VALORE VALORE 80 TOT.

FASCE D.S. REGGENZE FASCE VALORE 80% FASCE % FASCE TOT. SPESE DISPONIBILE
VARIABILI VARIABILI ANNUO VARIABILI REGGENZE PER RETR.
ANNUO MENSILE RISULTATO

Annuali Temporanee Annuali Temporanee
808.453,76

A 9.489,95 7.591,96 632,66
B 2 l 8.473,17 6.778,53 2.544,27 564,88 16.101,33 So= (R-RO)
C 2 l 7.795,31 6.236,24 4.203,05 519,68 16.675,53
D 44 2 6.778,53 5.422,82 5.422,82 451,90 244.026,90

Totale 48 4 276.803,76

~Q T = Q 1100 * 80 T/12 Rl !'J

\
~
j
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URicio Scolastico Regionale per la Sardegna
Direzione Genera le

Uff. III

COMPUTO RETRIBUZIONE DI RISULTATO SU FASCIA
D.S. IN D.S. VALORE

VALORE FASCEFASCE SERVIZIOA IN TOT. D.S. CIR
RAPPORTO COEFFICIENTE FASCE TOT. SPESA RISULTATOSCUOLA PPS RISULTATO RISULTATO

MENSILIANNUOA 81 81 1,4 113,40 3.330,61 269.779,41 277,55B 135 135 1,25 168,75 2.973,76 401.457,60 247,81B 1* 1* 1,25 1,25 65,25 65,25C 48 48 1,15 55,20 2.735,86 131.321,28 227.99C l° l° 1,15 1,15 892,00 892,00FASCIA
1,24 1,24 2.950,00 2.950,00 245,83MEDIAMAE

FASCIA
1,24 1,24 1.988,22 1.988,22MEDIAMAEo

266 266 342,23 808.453,76
U U x P=Uo *x Z= SO/totaleP*X Z/12MancaMAE

*D.S. in servizio sino alI'08/09/20 14
(8 gg)

o D.S. in servizio sino al 28/12/2014; dal 29/12/2014 al MAE
(I19gg in servizio; 246 gg al MAE)

Piazza Galilei n. 36 ~ 09128 Cagliari

Ufficio III ~ TeL 070165004303
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Uflicio Scolastico Regionale per la Sardegna
Direzione Generale

uff. III

RISORSE IMPEGNI
FONDO REGIONALE 4.312.471,90

INCARICHI AGGIUNTIVI 8.406,42
RETRIB. POSoPARTE FISSA 946.154,83
RETRIB. POSoPARTE VAR. 2.289.465,97

IMPORTO GARANTITO AI SENSI
DELL' ART. 4, COMMA IO. CCNI o22.02.2007

REGGENZE A.S. 2014/2015 276.803,76
RETRIB. RISULTATO 808.453,76

4.320.878,32 4.320.878,32

lIfunzionario
R.Sanna

'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"*.'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'""'.'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'""'.'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'"'""'...'"'"'"'"'"'"'"'"
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ELENCO REGGENZE CONFERITE NELL'A.S. 2014/2015

N. DIRIGENTESCOLASTICO SEDE FASCIA PROVo
INZIO FINE DURATA IN IMPORTO IMPORTO

REGGENZA REGGENZA GIORNI ANNUALE TOTALE
1 LAI ALESSANDRO LC. BARUMINI D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82

2 CANNASALDO
LM. "DE SANCTIS" -

D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
CAGLIARI

3 DIOMEDI DANIELA LT. "DELEDDA" - CAGLIARI D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82

4 CORSO SAN DRO
LT.G. "BACAREDDA" -

D CA 01.09.2014 28.12.2014 119 5.422,82 1.767,99
CAGLIARI

5 MAMELI VANNI
LT.G. "BACAREDDA" -

D CA 29.12.2014 31.08.2015 246 5.422,82 3.654,83
CAGLIARI

6 DEMURTAS GIAN PIETRO
LLS. "S. ATZENI"-

D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
CAPOTERRA

7 VALLEBONA SALVATORINA
LLS. "DON G. PAGANI"-

D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
CARLOFORTE

8 MANCONI FRANCESCO Le. DONORI D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
9 ANGIUS ELISA Le. FLUMINIMAGGIORE D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
lO SCANU ANTONELLO Le. GIBA D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
1! MARRAS IGNAZIO Le. GUASILA D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
12 MELIS GIUSEPPE LC. GONNESA D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
13 LAMIERI PAOLO LT.e. "FERMI" - IGLESIAS D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
14 CASULA DANIELE LC. LUNAMATRONA D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82

15 PUGGIONI TONINA
Le. "ANGIUS" -

D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
PORTOSCUSO

16 PINNA ADA
LC. SAN GIOVANNI

D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
SUERGIU

17 SARDU ROSANNA
L.S. "LUSSU" -

D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
SANT'ANTIOCO

18 SALIS FERDINANDO LC. TEULADA D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
19 FARET ALBERTO LC. VILLAMAR D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82

~20 SCANU UBALDO Le. VILLAMASSARGIA D CA 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82

21 CADDEO LAURA
Le. "GEN. L. MEZZACAPO" -

B CA 01.09.2014 31.08.2015 365 6.778,53 6.778,53
SENORBI' ,1\

22 TESTONE ANGELA
LLS. "PIT AGORA" -

C CA 29.12.2014 31.08.2015 246 6.236,24 4.203,05 '~jSELARGIUS
23 ALBA ANTONIO LLS. ARITZO D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
24 SCUDU PIER PAOLO LC. BARI SARDO D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
25 FADDA ANTONIO FRANCESCO Le.G. FONNI D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82 (w26 MURRELI FRANCESCO Le. GAIRO D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
27 PIRODDI ANTONIO L.S. "BUSINCO" - JERZU D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
28 SABA MARCO Le. LACONI D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82

l;{-29 TULUI ANTONIO ITCG LANUSEI D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
30 UDA ROSELLA LT. "AMALDI" - MACOMER D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
31 RICCIARDI FIORELLA LC. POSADA D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82

~ J



ELENCO REGGENZE CONFERITE NELL'A.S. 2014/2015

DIRIGENTE SCOLASTICO SEDE FASCIA PROVo INZIO FINE DURATA IN IMPORTO IMPORTON.
REGGENZA REGGENZA GIORNI ANNUALE TOTALE32 ANEDDA GIULIO LC.G. "FARC[" - SEUI D NU 01.09.20[4 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8233 USAI GIAN BATT[STA [TC TORTOLI' D NU 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8234 MURG[A G[ACOMO LC. JERZU C NU 01.09.2014 31.08.2015 365 6.236,24 6.236,24

LA ROSA CATERINA LC. N. 2 "SA SEDDA"-
C NU 01.09.2014 31.08.2015 365 6.236,24

35
SINISCOLA 6.236,24

SANNAROSA Le. V[LLAGRANDE
B NU 01.09.2014 31.08.2015 365

36
STRISAILI 6.778,53 6.778,53

37 SANNA LUCIANO LC. CUGLIERI D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8238 PASSIU CARLO I.S. GHILARZA D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8239 MELIS DANTE Le. MOGORO D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8240 MELONI MARILLINA LC. N. I - ORISTANO D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82
FRONG[A FRANCO LS. "GALILEI - CONTINI"-

D OR 01.09.2014 31.08.2015 365
41

ORISTANO 5.422,82 5.422,82
42 CORTESE ALESSANDRO Le. RIOLA SARDO D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8243 SCARPA GIUSEPPE Le. SANTA GIUSTA D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8244 MELIS QUINTINO LC. SIMAXIS D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8245 SABA PASQUALINA LC. SOLARUSSA D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82CORONA FRANCESCO ANGELO LC. TERRALBA - MOGORO -

D OR 01.09.2014 31.08.2015 365
46 MAR[O ALES 5.422,82 5.422,82
47 FRAU ANNALISA LC. URAS D OR 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8248 GALISAI MARIAANNA LC. BENETUTTI D SS 01.09.2014 31.08.20[5 365 5.422,82 5.422,8249 TEDDE MAR[A GIOVANNA Le. "FAIS" - PLOAGHE D SS 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,8250 FADDAANGELA LS. "MUSINU" - TH[ESI D SS 01.09.2014 31.08.2015 365 5.422,82 5.422,82

MELAANTON[O SALVATORE Le. "G. DELEDDA" -
D SS 01.09.2014 31.08.201551

VALLEDORIA 365 5.422,82 5.422,82
SECH[ MASS[MO LLS. "DESSI' - LA

B SS 01.09.2014 15.01.201552
MARMORA" - SASSARI 137 6.778,53 2.544,27

276.803,76



DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO

UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO

PRESSO IL MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITÀ E

DELLA RICERCA

UFFICIO III Roma, 19 aprile 2016

Prot. Nr. 6812
Rif. Prot. Entrata Nr. 4524 del 25/03/2016
Allegati:
Risposta a Nota Nr. 3555 del 17/03/2016

Al Ministero dell'Istruzione, dell'Università
e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la
Sardegna
Direzione Generale
UFFICIO III
Piazza Galilei, 36
09128 CAGLIARI

OGGETTO:Ipotesi di Contratto Integrativo Regionale del 16 marzo 2016 in materia di
determinazione del fondo regionale per la retribuzione di posizione e di risultato per i
dirigenti scolastici dell'area V della regione Sardegna a.s. 2014/2015.

E' pervenuta, allo scrivente Ufficio, per il controllo preventivo previsto dall'art. 5, comma 2
lett. e) del D.Lgs. n. 123/2011, l'ipotesi di contratto indicata in oggetto corredata dalla relazione
tecnico- finanziaria e dalla relazione illustrativa ai sensi dell'art. 40, comma 3sexies del D.Lgs. n.
165/2001.

Preliminarmente, negli allegati prospetti di calcolo all'ipotesi di C.I.R., relativamente alla
fascia D riguardante il "Computo della retribuzione di posizione di parte variabile", si prende atto
della maggiore integrazione alla "somma disponibile per la retribuzione di risultato" (cfr. colonna
Q1) di € 6.778,53 determinatasi in seguito all'indicazione del coefficiente pari a "1" anziché pari a
"O" (cfr. colonna P).

In merito, stante l'esito positivo del controllo preventivo sugli atti sopra richiamati. si è
provveduto ad ammettere a registrazione con visto n. 494 del 19 aprile 2016 l'ipotesi di contratto in
oggetto.

Si fanno presente, comunque, i seguenti refusi da correggere in sede di sottoscrizione
definitiva dell'ipotesi de qua:

• nella colonna "Totale retribuzione pOSIZIOnefissa", secondo record del prospetto
"Retribuzione di posizione-parte fissa" allegato all'ipotesi di C.I.R. è stato
erroneamente indicato l'importo di € 48.151,80 anziché € 480.151,80;

• nel prospetto "Computo retribuzione di risultato su fascia" allegato all'ipotesi di
C.I.R. i valori relativi al numero dei dirigenti scolastici (cfr. colonna UO)devono
essere rappresentati secondo l'effettivo periodo di servizio ai fini dell'esatta
determinazione dei coefficienti (cfr. colonna P);

AMEA/LP
Indirizzo pec: RGS.CCB.MIlJR.GEDOC@PEC.MEF.GOV.lT



• si precisa che le relazioni, prodotte a corredo dell'ipotesi di C.I.R., sono previste ai
sensi dell'art. 40, comma 3sexies del D.Lgs. n. 165/2001.

Si restituiscono gli atti al fine di consentire la sottoscrizione definitiva dell'ipotesi in oggetto
e di ottemperare agli obblighi di trasparenza previsti dal D.Lgs. n. 33/2013.

IL ~ORE GENERALE
Giuseppe Spinelli

Il Dirigente dell'Ufficio III
Dottfs~Ilaqa.p·~_ ,drea .Òeli·_c) _l._:_}-. ,,,,,_ +--~ , _~
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