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CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE IN MATERIA DI DETERMINAZIONE
FONDO REGIONALE: RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO PER I

DIRIGENTI SCOLASTICI DELL' AREA V DELLA SARDEGNA
(a.s.2013/2014)

Il giorno 15 giugno 2016, alle ore 11.30, in Cagliari presso l'Ufficio Scolastico Regionale per la
Sardegna, in sede di negoziazione integrativa a livello regionale

la delegazione di parte pubblica composta da:
Dott. Francesco Feliziani (Direttore Generale U.S.R. Sardegna)
Dott.ssa Simonetta Bonu (Dirigente Ufficio III - U.S.R. Sardegna)

e

la delegazione di parte sindacale composta da:
Maullu Anna Maria - (ANP-CIDA)
Vacca Ivanoe - (FLC-CGIL)
Porrà Vincenzo - (CISL -SCUOLA)
_____ - (UIL - SCUOLA)
Pili Elia - (SNALS-CONFSAL)

PREMESSO

- che in data 15.07.2010 sono stati stipulati il C.C.N.L. del personale dell' Area V della Dirigenza
Scolastica, relativamente al periodo 01.01.2006 - 31.12.2009 e biennio economico 2006-2007 ed il
C.C.N.L. II biennio economico 2008-2009;

- che in data 08.06.2015 e 02.07.2015 le risorse assegnate ed il relativo riparto tra le Regioni sono
state oggetto di apposita informativa sindacale da parte del MIUR alle OO.SS. nazionali dell' Area
V della Dirigenza Scolastica;

- che il MIUR ha comunicato con nota prot.AOODGPER.n. 22374 del 28.07.2015 all'Ufficio
Scolastico Regionale per la Sardegna la consistenza del fondo regionale per l'anno scolastico
2013/2014;

- che l'Ufficio Scolastico Regionale, con D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 14771 del
16.l2.2015 ha determinato in € 5.338,33 l'effettiva consistenza dell'ammontare complessivo dei
compensi per incarichi aggiuntivi (art. 19 del C.C.N.L. dell' 11.04.2006, come integrato dall'art. lO
del C.C.N.L. del 15.07.2010);
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- che la consistenza del fondo, come accertata, consente di determinare la quota del fondo regionale
in parola da ripartire tra i Dirigenti Scolastici in servizio nell'anno scolastico 2013/2014;

- che la consistenza del fondo, come accertata, consente di determinare i valori delle retribuzioni di
posizione, parte variabile e di risultato a decorrere dal 01.09.2013, ferme restando le fasce di
complessità delle Istituzioni Scolastiche della Regione Sardegna di cui:

• all'Accordo sottoscritto il 23.07.2014 l'U.S.R. Sardegna e le OO.SS., con il quale è stata
disposta l'attribuzione di una nuova fascia di complessità per ogni Istituzione Scolastica
della Regione Sardegna a far data dal 01.09.2013;

• al D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 9670 del 05.08.2015, con cui sono stati rettificati i
punteggi dell'LC. di Narcao, dell'LC. di Cabras e del Liceo Scientifico "Pacinotti" di
Cagliari, con conseguente attribuzione di una nuova fascia di complessità;

- che, in data 21.12.2015, l'U.S.R. Sardegna e le OO.SS. hanno sottoscritto un accordo, parte
integrante della presente ipotesi, con cui hanno rideterminato i rapporti di differenziazione
percentuale tra la fascia minima e quella massima e tra le fasce tra loro, al fine di poter procedere
alla redazione e sottoscrizione dell'ipotesi di C.I.R. in materia di determinazione del fondo
regionale per l'a.s. 2013/2014;

- che, in data 21.12.2015, l'U.S.R. Sardegna e le OO.SS. dell'Area V della Dirigenza Scolastica
hanno sottoscritto l'ipotesi di Contratto Integrativo Regionale per la determinazione del fondo
regionale - retribuzione di posizione e di risultato per i Dirigenti Scolastici per l' a.s. 2013/2014;

- che, con nota prot. n. 1288 del 02.02.2016, il MEF - Ufficio Centrale di Bilancio presso il MIUR
ha ritrasmesso all'U.S.R. Sardegna la suddetta ipotesi senza apposizione di visto, unitamente
all'osservazione n. 22 del 02.02.2016;

- che si è reso necessario emanare il D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 3457 del 16.03.2016,
con il quale si è proceduto a rideterminare le voci che concorrono a formare il fondo regionale per
la retribuzione accessoria dei Dirigenti Scolastici della Sardegna per l'anno scolastico 2013/2014;

- che sulla base del suddetto D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 3457 del 16.03.2016, è
determinato in € 5.338,33 l'effettiva consistenza dell'ammontare complessivo dei compensi per
incarichi aggiuntivi (art. 19 del C.C.N.L. dell'11.04.2006, come integrato dall'art. lO del C.C.N.L.
del 15.07.2010);

- che, in data 16.03.2016, si è proceduto a sottoscrivere un nuova ipotesi di Contratto Integrativo
Regionale per la determinazione del fondo regionale - retribuzione di posizione e di risultato per i
Dirigenti Scolastici per l'a.s. 2013/2014, la quale annulla e sostituisce la precedente sottoscritta in
data 21.12.2015;
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- che con nota prot. n. 6803 del 19.04.2016 il MEF - Ufficio Centrale di Bilancio presso il
Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca - ha comunicato di aver apposto sulla
suddetta ipotesi di Contratto Integrativo Regionale il visto n. 493;

- considerato che con D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 4035 dell'08.03.2013 l'U.S.R.
Sardegna ha recepito la delibera della Giunta Regionale della Regione Sardegna n. 12/9 del
05/03/2013 sul piano di dimensionamento scolastico per I'a.s. 2013/2014;

- considerato che il TAR Sardegna, con le sentenze n. 593/2013,594/2013 e 598/2013, ha annullato
in parte la citata delibera n. 12/9;

- considerato che, in data 27.06.2013, la Giunta Regionale ha adottato la delibera n. 24/39 di
approvazione definitiva della delibera 12/9;

- considerato che, a pochi giorni dall'avvio dell' anno scolastico 2013/2014, stante la situazione di
incertezza venutasi a creare a seguito del contrasto tra delibera regionale n. 24/39 e le pronunce
giudiziali, le modifiche eventualmente da apportare alla rete scolastica non avrebbero presentato
alcuna garanzia di stabilità per il futuro, comportando l'alto rischio di ulteriore rivisitazione e
correlativo aumento di disservizi, aggravi e disagi a carico delle scuole interessate e di tutti i
soggetti coinvolti e, pertanto, con provvedimento USR n. 13658 del 27.08.2013, nelle more di ogni
eventuale gravame avverso le sentenze citate, si recepiva la delibera n. 24/39 citata, dovendo
continuare ad assicurare il funzionamento delle scuole così come nella stessa stabilito;

- considerato che, in data 10.09.2013, la Regione Sardegna, con delibera di giunta n. 36/2 disponeva
di "adeguare il piano di dimensionamento delle istituzioni scolastiche e di ridefinizione della rete
scolastica e dell 'offertaformativa per l'anno scolastico 2013/2014, approvato con la deliberazione
della Giunta Regionale n. 12/9 del 5/3/2013 e definitivamente con la deliberazione n. 24/39 del
27/06/2013, alle disposizioni contenute nelle sentenze del TAR Sardegna n. 593/2013, n. 594/2013 e
n. 598/2013 ";

- considerato che l'U.S.R. Sardegna, dopo l'inizio dell'anno scolastico 2013/2014 non poteva
recepire la nuova delibera di giunta n. 36/2 e, pertanto, il numero delle Istituzioni Scolastiche per la
regione Sardegna risultava essere, alla data del O1.09.2013, di 313;

- considerato l'esito sfavorevole all'Amministrazione Scolastica dei ricorsi in appello avverso le
sentenze T.A.R. 593, 594 e 598/2013;

- considerato, altresì, sfavorevole per l'Amministrazione Scolastica l'esito dei ricorsi m
ottemperanza presentati da alcuni dei vincitori nei giu izi di cui alle sentenze T.A.R. 593 e 594;
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- considerato che il Tar Sardegna, con le sentenze n. 790 e 791 del 24/12/2013, dichiarava nulli gli
atti adottati dal Vice Direttore Generale, imponendo all'Amministrazione di dare esecuzione alle
sentenze 593 e 594/2013 entro il termine di giorni 20 dalla comunicazione in via amministrativa, o
dalla notificazione, se anteriore, di tali sentenze;

- considerato che l'U.S.R. con D.D.G. prot.AOODRSA.REG.UFF.n. 375 del 10.01.2014 ha
provveduto a dare attuazione alle citate sentenze del TAR Sardegna e, pertanto, il numero di
Istituzioni Scolastiche è passato da 313 e 315;

- considerato che con la diminuzione del numero delle Istituzioni Scolastiche è venuto a cambiare di
conseguenza il rapporto tra le scuole di diversa fascia e, pertanto, si rende necessario procedere ad
aggiornare la collocazione delle singole unità scolastiche secondo le seguenti percentuali:

Fascia A 79 25,08 %
Fascia B 138 43,80 %
Fascia C 52 16,51 %
Fascia D 46 14,61 %
Totale 315 100 %

CONCORDANO

Il testo del Contratto Integrativo Regionale per il personale dell' Area V - Dirigenza Scolastica, in
merito alla determinazione ed all'utilizzazione del fondo regionale per quanto concerne la
retribuzione di posizione e di risultato per l'anno scolastico 2013/2014.

Art. l
Premesse

Le premesse fanno parte integrante del presente contratto.

Art. 2
Fondo Regionale 2013/2014 - risorse incarichi aggiuntivi

Il fondo regionale 2013/2014 per la retribuzione di posizione e di risultato è così determinato:
a) da € 4.294.060,83, come quantificato dalla nota MIUR prot.AOODGPER.n. 22374 del

28.07.2015;
b) da € 5.338,33 derivanti da incarichi aggiuntivi svolti dai Dirigenti fino alla data del

31.12.2012.
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Art. 3
Retribuzione di posizione a decorrere dal 01.09.2013

1. La cifra disponibile per la retribuzione di posizione, definita in ragione dell'85 % delle risorse
complessive del fondo, indicate nell'art. 2, è pari a € 3.654.489,29

2. La cifra disponibile per l'attribuzione della retribuzione di posizione parte variabile, al netto della
quota da destinare alla retribuzione di posizione parte fissa (€ 3.556,68 per ciascun Dirigente),
determinata in relazione al numero dei Dirigenti in servizio (compresi i Dirigenti in particolare
posizione di stato ed i Dirigenti all'estero) è pari a € 2.706.346,61.

3. La quota media pro-capite relativa alla retribuzione di posizione parte variabile, derivante dalla
divisione del budget disponibile per il numero dei posti previsti nell'organico dei Dirigenti della
regione, è pari a € 8.591,58. La stessa va moltiplicata per i Dirigenti effettivamente in servizio, per
l'ammontare complessivo di € 2.293.951,86.

4. La quota residua di € 412.394,75 va ad integrare il budget destinato alla retribuzione di risultato.

5. Al Dirigente Scolastico, la cui sede venga collocata, in pendenza di incarico, in fascia inferiore,
va mantenuta la retribuzione di posizione in godimento per tutta la durata dell'incarico dirigenziale,
viene detratta dall'importo di € 2.293.951,86 la somma di € 166.738,58, quale importo garantito ai
sensi dell'art. 4, comma lO, del C.C.N.I. sottoscritto il 22.02.2007.
Pertanto, il numero di Dirigenti Scolastici a favore di quali viene ripartito l'importo di €
2.293.951,86 è inferiore di 18 unità (4 D.S. nella fascia B, a cui deve essere corrisposto l'importo
relativo alla fascia A; 14 D.S. nella fascia C, a cui deve essere corrisposto l'importo relativo alla
fascia B).

6. In considerazione che l'art. 9, comma I, del Decreto Legge n. 78 del 2010 convertito nella Legge
n. 122 del 2010, come evidenziato dalla Circolare MEF/RGS n. 12 del 2011, prevede misure di
limitazione del trattamento economico complessivo dei dipendenti, ivi inclusi quelli di qualifica
dirigenziale, all'importo percepito nel 2010, ad esclusione della retribuzione di risultato e di altri
emolumenti non aventi carattere fisso o continuativo, a decorrere dal 01.09.2013 i valori delle
retribuzioni di posizione, parte variabile, relativi alle fasce di complessità delle Istituzioni
Scolastiche, sono determinati come di seguito:
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RETRIBUZIONE DAL RETRIBUZIONE

FASCE NUMERO D.S. IN 01.09.2013 DAL 01.09.2010
SERVIZIO Valore annuo Valore annuo

individuale individuale
A 80 € 9.287,69 € 10.147,16
B 133* € 8.292,58 € 9.059,56
C 36 0/\ € 7.629.17 € 8.335,16

249
* l D.S. in servizio fino al 03.04.2014 e poi MAE
/\ l D.S. in servizio fino al 31.03.2014
o l D.S. in servizio dal 01.03.2014 e prima MAE

7. Per i dirigenti in particolare posizione di stato, di cui all'art. 13 del C.C.N.L. dell'I1.04.2006, la
retribuzione di posizione è percepita secondo la fascia di complessità dell'Istituzione Scolastica
affidata con incarico nominale.

8. Per i dirigenti all'estero, di cui all'art. 48 del C.C.N.L. dell' 11.04.2006, la retribuzione di
posizione viene corrisposta in misura pari alla parte fissa, consistente in € 273,59 per 13 mensilità.

Art. 4
Retribuzione delle reggenze - Anno Scolastico 2013/2014

1. In applicazione dell'art. 2, II comma, del C.I.N. sottoscritto il 22.02.2007 i valori della
retribuzione per le reggenze sono determinati nella misura dell'80% della parte variabile della
retribuzione di posizione dell'istituto assegnato in reggenza.
Pertanto, la misura dei compensi relativi alle reggenze, a decorrere dal 01.09.2013 ed erogata in
corrispondenza della durata dell'incarico e alle fasce di complessità delle Istituzioni Scolastiche, è
la seguente:

IMPORTO IMPORTO
FASCE N.REGGENZE COMPLESSIVOMENSILE A.S.2013/2014

Annuali Temporanee
A 2 €619,17 € 6.191,79
B l 5 € 552,84 € 19.902,18
C 2 3 € 508,61 € 21.631,69
D 44 4 € 442,27 € 245.903,05

47 14 € 293.358,71
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2. L'importo totale determinato è da sottrarre alla quota parte del fondo regionale destinato alla
retribuzione di risultato.

3. In relazione a quanto previsto dal C.I.N. del 22.02.2007, si considera pari a un mese la frazione di
servizio continuativo non inferiore a 16 giorni.

Art. 5
Retribuzione di risultato - Anno scolastico 2013/2014

1. Le risorse disponibili per la retribuzione di risultato definite in ragione del 15% del fondo
regionale sono pari a € 644.909,87.

2. Le risorse disponibili a seguito dell'applicazione dell'art. 3, comma IV, del presente contratto
ammontano a € 412.394,75. Pertanto, il budget complessivo per la retribuzione di risultato per
l'anno scolastico 2013/2014 è pari a€ 1.057.304,62.

3. Dal budget, così come quantificato, va aggiunta la quota relativa alla retribuzione di posizione
parte variabile non distribuita, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 9, comma I, del Decreto
Legge n. 78 del 2010 convertito nella Legge n. 122 del 2010, pari a € 17.023,94, per un totale di €
1.074.328,56.

4. Dal budget, così come quantificato, va detratto l'importo relativo all'accantonamento per le
indennità di reggenza per l'anno scolastico 2013/2014, pari a € 293.358,71.

5. Il budget effettivamente disponibile per l'attribuzione della retribuzione di risultato ai Dirigenti in
servizio nella Regione Sardegna ammonta, pertanto, a € 780.969,85.

La misura della retribuzione di risultato riferita all'anno scolastico 2013/2014, in relazione ai valori
delle fasce, è la seguente:

FASCE IMPORTO COMPLESSIVO
A.S. 2013/2014

A € 3.213,03
B* € 2.868,75
C /\ o € 2.639,27

Fascia Media MAE § € 1.150,66
Fascia Media MAE # € 1.388,48..* § l D.S. m serVIZIOfino al 03.04.2014 e pOIMAE

/\ 1D.S. in servizio fino al 31.03.2014
0#1 D.S. in servizio dal 01.03.2014 e prima MAE

,.,*** *** *** ******** ***** *************** * ****** ******* ****** ************ >I< *•• **************
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6. Per i Dirigenti in particolare posizione di stato, di cui all'art. 13 del C.C.N.L. dell' 11.04.2006, la
retribuzione di risultato è pari a quella corrispondente alla fascia di complessità dell'Istituzione
Scolastica affidata con incarico nominale.

Art. 6
Clausola di salvaguardia

1. Le risorse destinate al fondo regionale sono integralmente utilizzate nell' anno scolastico di
riferimento, con riserva di conguaglio a credito o a debito.

2. Il presente contratto, corredato dalla relazione tecnica-finanziaria e della relazione illustrativa,
dall'allegato foglio di calcolo e dall'elenco delle Istituzioni Scolastiche, viene sottoposto a
certificazione di compatibilità finanziaria.

Letto, approvato e sottoscritto.

Cagliari, lì 11;(0 , .2016

llfunzionario
R.sanna

(HL-SCUOLA ~

SNALS-CONFSAL
/
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FOGLIO CALCOLO FONDO REGIONALE A.S. 2013/2014- REGIONE SARDEGNA

RISORSE DA DI CUI 15% PER LA
FONDO REGIONALE INCARICHI

FONDO REGIONALE 85% RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE DI
ASSEGNATO AGGIUNTIVI svolti ECONOMIA 2012/2013 2013/2014 DA DI POSIZIONE RISULTA TO E PER IL
2013/2014 fino al 31.12.2012 RIPARTIRE PAGAMENTO DELLE

REGGENZE

4.294.060,83 5.338,33 O 4.299.399,16 3.654.489,29 644.909,87
A B BI C=A+B+Bl D = C / 100 * 85 E=C-D

DATI SITUAZIONE GENERALE DIRIGENZA SARDEGNA
ISTITUZIONI D.S.IN REGGENZE D.S. IN D.S. IN ALTRI TOT.D.S.

FASCE SCOLASTICHE SERVIZIO A ANNUALI SERVIZIO MAE D.S. IN PPS INCARICHI NO TITOLARI
PER FASCE SCUOLA CIR

A 79 79 1 80
B 138 135 2 I § l 136
B I * 1*
C 52 48 2 1 # I 48
C 1 ° 1°
C l /\ 1/\
D 46 46 \

TOTALE 315 265 2 I 267 \

W U U*
*D.S. in servizio sino al 03/04/2014 o D.S. in servizio dal 01/03/2014 (\ D.S. in servizio sino al 31/03/2014 § D.S. dal 04/04/2014 al 31/08/2014 # D.S. dal 01/09/2013 al 28/02/2014

(215 gg) (184 gg) (212 gg) (150 gg) (181 gg)

Piazza Galilei n. 36 - 09128 Cagliari

Ufficio III - Tel. 070/65004303

e-mail: dlreziollc-sardc!rnaf(ristTuzionc.it



URicio Scolastico Regionale per la Sardegna
Direzione Generale

uff. III

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE -PARTE FISSA
D.S. IN RETR. RETR. BUDGET

D.S. IN D.S. IN D.S. TOTALE DISPONIBILE AL
SERVIZIO A SERVIZIO IN ALTRI TOT.D.S. IN POSIZIONE POSIZIONE RETRIBUZIONE NETTO
SCUOLA MAE PPS INCARICHI SERVIZIO FISSA FISSA POSIZIONE FISSA RETRIBUZIONENOCIR MENSILE ANNUALE FISSA

79 l 80 273,59 3.556,68 284.534,40
135 l § l 136 273,59 3.556,68 483.708,48
1* 1* 3.556,68 3.556,68
48 l # l 48 273,59 3.556,68 170.720,64
IO l o 3.556,68 3.556,68
]l' l 1\ 273,59 2.065,80 2.065,80

265 267 948.142,68 2.706.346,61
U M F G H=G*M I=D-H. . .. ..*D.S. In serVIZIO sino al 03/04/2014 o D.S. In servizio dal 01/03/2014 /\ D.S. In serVIZIO sino al 31/03/2014 § D.S. dal 04/04/2014 aI3l/08/2014 # D.S. dal 01/09/2013 al 28/02/2014

(215gg) (184gg) (212gg) (150gg) (I8lgg)
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CALCOLO RISORSE DISPONIBILI PER INDENNITA' POSIZIONE VARIABILE
QUOTA IMPORTO

BUDGET
MEDIA SOMMA GARANTITO AI SOMMA DISPONIBILE

DISPONIBILE
PRO- TOT.D.S. DISPONIBILE SENSI

PER INDENNIT A' POSo QUOT A RESIDUA AD

AL NETTO
D.S. IN CAPITE IN PER DELL' ART. 4, VARIABILE AL NETTO INTEGRAZIONE

ORGANICO RETR. INDENNITA' DELL'IMPORTO BUDGET PER RETR.
RETRIBUZIONE POSIZIONE SERVIZIO POSo COMMA lO, GARANTITO RISULTATO

FISSA PARTE VARIABILE
CCNI22.02.2007

VARIABILE
(Allegato A)

2.706.346,61 315 8.591,58 267 2.293.951,86 166.738,58 2.127.213,28 412.394,75
I W L=I/W M N=L*M J N'= N-J O=I-N
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URicio Scolastico Regionale per la Sardegna
Direzione Generale

Uff. III

COMPUTO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE SU FASCIA
D.S. IN VALORE SOMMA TOT.QUOTA

SERVIZIO D.S. TOT.D.S. VALORE
FASCE DISPONIBILE RESIDUA AD

FASCE IN CIR POSo RAPPORTO COEFF. FASCEPOS. TOT. SPESA INTEGRAZIONEA
PPS VARIABILE VARIABILE VARIABILI PER RETR. BUDGET RETR.SCUOLA MENSILI RISULTATO RISULTATO

A 79 l 80 1,4 112 9.287,69 743.015,20 773,97
B 131 l 132 1,25 165 8.292.58 1.094.620,56 691,04
B 1* 1* 1,25 1,25 4.884,67 4.884,67
C 34 34 1,15 39,10 7.629,17 259.391,78 635,76
C l° l° 1,15 1,15 3.845,94 3.845,94
C l" l" 1,15 1,15 4.431,19 4.431,19
D l l 6.634,07

247 249 320,65 2.110.189,34 17.023,94 429.418,69
UO X p=uo * x z= N' /totale

Q Z/12 Ql=N'-Q OO=Ql +op*x. . . . ..*D.S. In serVIZIOsmo al 03/04/2014 o D.S. In serVIZIOdal 01/03/2014 1\ D.S. In serVIZIOsino al 31/03/2014
(215 gg) (184 gg) (212 gg)

Piazza Galilei n. 36 - 09128 Cagliari

Ufficio III - Tel. 070/65004303

mancano 2 MAE per quota parte anno
e 18 D.S. per importo garantito ai sensi dell 'art. 4, comma IO, CCNI 22.02.2007
( 14 FASCIA C - importo garantito Fascia B)
(4 FASCIA B - importo garantito FASCI A)
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UDicio Scolastico Regionale per la Sardegna
Direzione Generale

uff. III

FONDO REGIONALE 2013- 2014 INDENNITA' DI RISULTATO
TOTALE DISPONIBILE TOT. REGGENZE A.S.

15%per la retribuzione di Tot. quota residua ad PER RETRIBUZIONE 2012/2013 NON TOTALE DA IMPEGNARE
risultato ed il pagamento delle integrazione budget destinato INDENNITA' REGGENZE CONTEGGIATE NEL CIR PER RETRIBUZIONE

reggenze alla retribuzione di risultato E RETRIBUZIONE 2012/2013 REGGENZE
RISULTATO

644.909,87 429.418,69 1.074.328,56 O 293.358,71
E 0° R=E+Oo S RO=Rl + S

COMPUTO INTEGRAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER REGGENZE - 80 % IND. POSIZ. VARIABILE SUFASCIA
VALORE VALORE 80 TOT.

FASCE D.S. REGGENZE FASCE VALORE 80 % FASCE % FASCE TOT. SPESE DISPONIBILE
VARIABILI VARIABILI ANNUO VARIABILI REGGENZE PERRETR.
ANNUO MENSILE RISULTATO

Annuali Temporanee Annuali Temporanee 780.969,85A 2 9.287,69 7.430,15 6.191,79 619,17 6.191,79
B 1 5 8.292,58 6.634,06 13.268,12 552,84 19.902,18 So= (R-RO)
C 2 3 7.629,17 6.103,34 9.155,01 508,61 21.361,69
D 44 4 6.634,07 5.307,26 12.383,61 442,27 245.903,05

Totale 47 14 293.358,71
Q T = Q 1100 * 80 T/12 Rl r-.

Piazza Galilei n. 36 - 09128 Cagliari
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URicio Scolastico Regionale per la Sardegna

Direzione Genera le
Uff. III

COMPUTO RETRIBUZIONE DI RISULTATO SU FASCIA
D.S.IN D.S. TOT. D.S. CIR VALORE FASCE VALORE FASCE

FASCE SERVIZIOA IN RAPPORTO COEFFICIENTE RISULTATO TOT. SPESA RISULTATO
SCUOLA PPS RISULTATO

ANNUO MENSILI
A 79 l 80 1,4 112 3.213,03 257.042,40 267,75
B 135 1 136 1,25 17O 2.868,75 390.150,00 239,06
B 1* 1* 1,25 1,25 1.689,86 1.689,86
C 48 48 1,15 55,20 2.639,27 126.684,96 219,94
C l° l° 1,15 1,15 1.330,52 1.330,52
C lA lA 1,15 1,15 1.532,97 1.532,97

FASCIA
MEDIA 1,22 1,22 1.150,66 1.150,66
MAE§
FASCIA
MEDIA 1,22 1,22 1.388,48 1.388,48
MAE#

265 2 267 343,19 780.969,85
U UO x p= UO* x Z= SO/totaleP*X Z/12

mancano 2 MAE per quota parte anno

*D.S. in servizio sino al 03/04/2014 o D.S. in servizio dal 01/03/2014 1\ D.S. in servizio sino al 31/03/2014 § D.S. dal 04/04/2014 al 31/08/2014 # D.S. dal 01/09/2013 al 28/02/2014
(215 gg) (184 gg) (212 gg) (150 gg) (181 gg)

Piazza Galilei n. 36 - 09128 Cagliari

Ufficio III - Tel. 070/65004303
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/I funzionario
R.Sanna

UBicio Scolastico Regionale per la Sardegna
Direzione Genera le

Uff. III

RISORSE IMPEGNI
FONDO REGIONALE 4.294.060,83

INCARICHI AGGIUNTIVI 5.338,23
RETRIB. POSoPARTE FISSA 948.142,68
RETRIB. POSoPARTE VAR. 2.110.189,34

IMPORTO GARANTITO AI SENSI
DELL'ART. 4, COMMA lO. CCNI 166.738,58

22.02.2007
REGGENZE A.S. 2013/2014 293.358,71

RETRIB. RISULTATO 780.969,85
4.299.399,16 4.299.399,16

/
J
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ELENCO REGGENZE CONFERITE NELL'A.S. 2013/2014

N. DIRIGENTE SCOLASTICO SEDE FASCIA PROVo INIZIO FINE DURATA IN IMPORTO IMPORTO
REGGENZA REGGENZA MESI ANNUO TOTALE

l CORSO SANDRO I.I.S. "S. ATZENI" -
D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26CAPOTERRA

2 CUCCHEDDU ANTONIETTA l.C, "V. ANGIUS" -
D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26PORTOSCUSO

3 FARET ALBERTO I.C. - VILLAMAR D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
4 LA1 ALESSANDRO l.C, - FLUMINIMAGGIORE D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
5 LAMIERI PAOLO l.C, - VILLAMASSARGIA D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
6 MACCHIS ANTONIO 1.C. - BARUMINI D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
7 MELIS GIUSEPPE 1.T.e. "FERMI" - IGLESIAS D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
8 MELONI BIANCA MARIA S.M. "LORU + SATT A" -

D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26VILLACIDRO
9 MICELI GIUSEPPINA I.C. - SETTIMO SAN PIETRO D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
IO PASELLA FATIMA MARIA S.M. - CAPOTERRA C CA 01/09/2013 31/08/2014 12 6.103,34 6.103,34
Il PES SILVIO 1.C. - GUASILA D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
12 PINNA ADA l.C. - TEULADA D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
13 PISANU VINCENZA I.M. "E. LUSSU" - SAN

D CA 01/09/2013 31/08/2014 12GAVINO MONREALE 5.307,26 5.307,26

PISU MARIA BEATRICE I.e. - SAN GIOVANNI
D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,2614

SUERGIU 5.307,26
15 PUDDU SERGIO LC. - DONORI D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26

SARDU ROSANNA LICEO SCIENTIFICO "E.
D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,2616

LUSSU" - SANT'ANTIOCO 5.307,26
17 SCANU ANTONELLO 1.e. - GIBA D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
18 SCANU UBALDO Le. - GONNESA D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
19 VALLEBONA SALVATORINA 1.1.S. "DON GABRIELE

D CA 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26PAGANI" - CARLOFORTE
20 ANEDDA GIULIO I.e.G. "FARCI" - SEUI D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
21 CANNAS MARCO Le. GAIRO D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
22

CAPP AI GAVINA
1.S. - GHILARZA D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26SALVATORANGELA

23 CARTA ROMANO 1.1.S. "A. MAXIA" - ARITZO D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
24 MASURI PIETRO I.e.G. - FONNI D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
25 MELONI FRANCA ELENA 1.C. "M. SOl" - LACONI D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
26 MURGIA GIACOMO 1.e. - BARI SARDO D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26

PIRODDI ANTONIO LICEO SCIENTIFICO
D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2627

"BUSINCO" - JERZU
PORCU GAVINO AMBROGIO Le. "E. D'ARBOREA" -

C NU 01/09/2013 31/08/2014 12 6.103,34 6.103,3428
NAZARIO TORPE'

29 TULUI ANTONIO 1.T.C.G. - LANUSEI D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
30 USAI GIAN BATTISTA 1.T.C. - TORTOLI' D NU 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26



ELENCO REGGENZE CONFERITE NELL'A.S. 2013/2014

N. DIRIGENTE SCOLASTICO SEDE FASCIA PROVo INIZIO FINE DURATA IN IMPORTO IMPORTO
REGGENZA REGGENZA MESI ANNUO TOTALE

31 UDA ROSELLA LT.S. "AMALDI" -
D NU 01109/2013 31/08/2014MACOMER 12 5.307,26 5.307,26

32 ACCARDOFRANCESCO I.S. "MUSINU" - THIESI D SS 01109/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
33 ADDIS CHIARAMARIA Le. "G. DELEDDA" -

D SS 01/09/2013 31/08/2014VALLEDORIA 12 5.307,26 5.307,26

34 CARTA FRANCESCOANTONIO Le. "VIA CARDUCCI" - LA
D SS 01109/2013 31/08/2014 12MADDALENA 5.307,26 5.307,26

LICEO ARTISTICO "F. DE
35 DEMUROMARIACHIARA ANDRE'" - TEMPIO D SS 01109/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26

PAUSANIA
36 PINTUSMARIA PAOLA I.C. "A. PAIS" - PLOAGHE D SS 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2637 RICCIARDI FIORELLA I.C. - POSADA D SS 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,26
38 DEMUROGIAN DOMENICO I.S. "GALILEI-CONTINI" -

D OR 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26ORISTANO 5.307,26

39 FRONGIA FRANCO I.S. "TERRALBA-ALES-
D OR 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26MOGORO" - TERRALBA 5.307,26

40 LOI GIUSEPPINA Le. - URAS D OR 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2641 MELIS DANTE Le. - MOGORO D OR 01109/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2642 MELIS QUINTINO Le. - SIMAXIS D OR 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2643 MELONI MARILLINA I.C. N. 1 - ORISTANO D OR 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2644 SABA PASQUALINA I.C. - SOLARUSSA D OR 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2645 SCARPAGIUSEPPE Le. - SANTAGIUSTA D OR 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2646 TILOCCA PEPPINO Le. - RIOLA SARDO D OR 01/09/2013 31/08/2014 12 5.307,26 5.307,2647 CADDEO LAURA I.C. LUNAMATRONA D CA 15/05/2014 31/08/2014 4 5.307,26 1.769,0948 CASULA DANIELE I.C. LUNAMATRONA D CA 01/09/2013 13/05/2014 8 5.307,26 3.538,17
49 MANCA ROSAMARIA I.M. "DE SANCTIS" -

D CA 10/01/2014 31/08/2014 8 5.307,26 3.538,17CAGLIARI

50 MURAADRIANA I.C. "GEN. L. MEZZACAPO" -
B CA 20/09/2013 31/08/2014 Il 6.634,06 6.081,22SENORBI'

51 PORRA' VINCENZO I.S. "DELEDDA" - CAGLIARI D CA 10/01/2014 31/08/2014 8 5.307,26 3.538,1752 ROSSETTI PAOLO Le. - QUARTUCCIU B CA 09/04/2014 31/08/2014 5 6.634,06 2.764,19
53 SAVONA VALENTINA LICEO CLASSICO

C CA 01/09/2013 28/02/2014 6 6.103,34 3.051,67"DETTORI" - CAGLIARI

54 SIDDI MASSIMO Le. 1-2 LA MARMORA-
A CA 14/05/2014 25/07/2014 3 1.857,54MONSERRATO 7.430,15

55 SIDDI MASSIMO C.D. 2 - SELARGIUS B CA 01/09/2013 12/12/2013 3 6.634,06 1.658,5256 CARTA PAOLO Le. - SENNORI B SS 23/01/2014 16/04/2014 3 6.634,06 1.658,52
LICEO CLASSICO

57 MANTOVANI ELISA "DETTORI" - TEMPIO C SS 12/02/2014 31/08/2014 7 6.103,34 3.560,28
PAUSANIA



ELENCO REGGENZE CONFERITE NELL'A.S. 2013/2014

N. DIRIGENTE SCOLASTICO SEDE FASCIA PROVo INIZIO FINE DURATA IN IMPORTO IMPORTO
REGGENZA REGGENZA MESI ANNUO TOTALE

SECHI MASSIMO I.I.S. "DESSI' - LA
B SS 21/06/2014 31/08/2014 2 6.634,06 1.105,6858

MARMORA" - SASSARI

59 CUCCA FRANCESCO GONARIO LC. - BITTI A NU 27/01/2014 31/08/2014 7 7.430,15 4.334,25

60 ORRU' CARLO LC. - BUDONI C NU 02/04/2014 31/08/2014 5 6.103,34 2.543,06

61 SANNAROSA Le. "SORO-DELIT ALA" -
B NU 01/09/2013 31/08/2014 12 6.634,06 6.634,06IRGOLI

293.358,71



IMPORTO GARANTITO ART 4 COMMA lO CCNI22 02 2007• I

IMPORTO
ISTITUZIONE CODICE

VECCHIA FASCIA NUOVA FASCIA GARANTITO EX DIRIGENTEN.
SCOLASTICA MECCANOGRAFICO ART. 4, COMMA IO, SCOLASTICO

CCNI22.02.2007

Le. OSILO SSIC82800R B C 9.022,65 PINTUS MARIAI
PAOLA

2 S.M.N. I "PAIS" - OLBIA SSMM027002 B C 9.022,65 GNAZZOVITO
8° C.D. "GALILEI" -

SSEE00800N B C 9.022,65 FALCHIMARIA3
SASSARI GRAZIA

4 LICEOCLASSICO "DE
ORPCOIOOON B C 9.022,65 ENNAMARINACASTRO" - ORISTANO

5 LC.N. I "PODDA"-
NUIC87300V B C 9.022,65 SANNAROSANUORO

NUIC878002 B C 9.022,65 PIREDDA6 Le. N. I - SINISCOLA
ANTONELLA

LLS. LT.L - TORTOLI' NUIS007004 B C 9.022,65 MURRELI7
FRANCESCO

8 I.I.S. "COSTAAZARA"-
NUISOl200G B C 9.022,65 CARTA ROMANOSORGONO

9 Le. JERZU NUIC86000R B C 9.022,65 CANNAS MARCO
IO LC. "E. D'ARBOREA" -

CAIC888004 B C 9.022,65 SANNAANGELAIGLESIAS
Il LC. "P. LEO" - ARBUS CAIC81300P B C 9.022,65 LAI ALESSANDRO
12 LC. "SAMG. BOSCO" -

CAIC808007 B C 9.022,65 DINARDI ROMINAGONNOSFANADIGA

13 LT.C.G. "EINAUDI"-
CAIS00600Q B C 9.022,65 COGONIROBERTOMURAVERA

0.0. 2 ° CIRCOLO -
CAEE088006 B C 9.022,65 CERNIANI14

CAPOTERRA CLAUDIA
15 LC.ATZARA NUIC86500X A B 10.105,37 TEDDE LUCA

LLS. "COLLI
CAIS02100T A B 10.105,37 PUSCEDDU16

VIGNARELLI"- SANLURI AGNESE

17 Le. SANTADI CAIC825001 A B 10.105,37 PUGGIONI TONINA
1.T.e. "ANGIOJ" -

CATD020007 A B 10.105,37 CUCCHEDDU18 CARBONIA ANTONIETTA
166.738,58

ALLEGATOA



DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO
UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO

PRESSO IL MINISTERO DELL'IsTRUZIONE, DELL'UNIVERSITÀ E
DELLA RICERCA

UFFICIO III Roma, 19 aprile 2016

Prot. Nr. 6803
Rif. Prot. Entrata Nr. 4583 del 25/03/2016
Allegati:
RispostaaNota Nr. 3531 del 17/03/2016

Al Ministero dell'Istruzione, dell'Università
e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la
Sardegna
Direzione Generale
UFFICIO III
Piazza Galilei, 36
09128 CAGLIARI

OGGETTO:lpotesi di Contratto Integrativo Regionale del 16 marzo 2016 in materia di
determinazione del fondo regionale per la retribuzione di posizione e di risultato per i
dirigenti scolastici dell'area V della regione Sardegna a.s. 2013/2014.

E' pervenuta, allo scrivente Ufficio, per il controllo preventivo previsto dall'art. 5, comma 2
letto e) del D.Lgs. n. 123/2011, l'ipotesi di contratto indicata in oggetto corredata dalla relazione
tecnico- finanziaria e dalla relazione illustrativa ai sensi dell'art. 40, comma 3sexies del D.Lgs. n.
165/2001.

Preliminarmente, negli allegati prospetti di calcolo all'ipotesi di C.I.R., relativamente alla
fascia D riguardante il "Computo della retribuzione di posizione di parte variabile", si prende atto
della maggiore integrazione alla "somma disponibile per la retribuzione di risultato" (cfr. colonna
Ql) di € 6.634,07 determinatasi in seguito all'indicazione del coefficiente pari a "l " anziché pari a
"O" (cfr. colonna P).

In merito, stante l'esito positivo del controllo preventivo sugli atti sopra richiamati, si è
provveduto ad ammettere a registrazione con visto n. 493 del 19 aprile 2016 l'ipotesi di contratto in
oggetto.

Si fanno presente, comunque, i seguenti refusi da correggere in sede di sottoscrizione
definitiva dell'ipotesi de quo:

• nella colonna "importo totale da impegnare per retribuzione reggenze" del prospetto
"Fondo regionale 2013-2014 indennità di risultato" allegato all'ipotesi di C.I.R. è
stato erroneamente indicato l'importo di € 780.969,85 anziché € 293.358,71;

• nel prospetto "Computo retribuzione di risultato su fascia" allegato all'ipotesi di
C.I.R. i valori relativi al numero dei dirigenti scolastici (cfr. colonna UO) devono
essere rappresentati secondo l'effettivo periodo di servizio ai fini dell' esatta
determinazione dei coefficienti (cfr. colonna P);

AMEA/LP
Indirizzo pec: RGS.UCB.MIUR.GEDOC@PEC.MEF.GOV.IT



• si precisa che le relazioni, prodotte a corredo dell'ipotesi di C.I.R., sono previste ai
sensi dell'art. 40, comma 3sexies del D.Lgs. n. 165/200l.

Si restituiscono gli atti al fine di consentire la sottoscrizione definitiva dell'ipotesi in oggetto
e di ottemperare agli obblighi di trasparenza previsti dal D.Lgs. n. 33/2013.

~TTORE GENERALE
Giuseppe Spinelli

Il Dirigente dell'Ufficio III

D,tt.r.s.aIl.a~l.·~\D'A.:nqr.ea... .L1-),~ c}f' vQ_
V
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