
 

 

 

 

PROTOCOLLO D'INTESA  TRA L’AZIENDA OSPEDALIERA “G. BROTZU” DI CAGLIARI  

E L'UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SARDEGNA PER LA REALIZZAZIONE 

DEL PROGETTO “ PREVENIR – AOB – PREVENZIONE DELLA MORTE IMPROVVISA: 

SCREENING ECG DI POPOLAZIONE”. 

 

 

 

TRA 

L’Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” C.F. e P. I.V.A. 02315520920  rappresentata dal    

Direttore Generale  Dott.ssa Graziella Pintus,  domiciliata per la carica presso la sede legale 

dell’Azienda in Piazzale A. Ricchi, 1 Cagliari  

 

 

 E 

 

 

L'Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna C.F. E P. I.V.A. 80012550929 rappresentato  

dal Direttore Generale  Dott. Francesco Feliziani,  domiciliato per la carica  in Piazza Galilei, 

36 Cagliari 

 

 

PREMESSO 

 

 

Che il Piano Nazionale della Prevenzione (PNP) 2014/2018, approvato con l'Accordo Stato – 

Regioni n. 156/CSR del 13 novembre 2014, costituisce il quadro strategico nazionale delle 

politiche di promozione della salute e di prevenzione e indica tra le strategie per il contrasto 

delle Malattie Croniche Non Trasmissibili (MCNT) le seguenti: 

 

⚫ La collaborazione intersettoriale per lo sviluppo di azioni integrate sui determinanti di 

salute che risultano più efficaci rispetto  a quelle intraprese dal solo settore sanitario. 

 

⚫ L'approccio “Life Course” che prevede interventi integrati per favorire il 

mantenimento di un buon stato di salute lungo tutto il corso dell'esistenza e un 

invecchiamento attivo ed in buona salute  anche mediante la partecipazione sociale e la 

solidarietà tra generazioni. 

 

⚫ L'approccio per “setting” con interventi di promozione della salute nell'ambiente 

scolastico, nell'ambiente di lavoro e nel  “setting” - Comunità con particolare riferimento alle 

azioni che agiscono sui determinanti dell'attività fisica. 

 

Che la Regione Autonoma della Sardegna, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 30/21 

del 16.06.2015 ha dato attuazione al PNP 2014/2018 approvando il Piano Regionale di 

Prevenzione 2014/2018  (PRP) e gli interventi di promozione della salute e di prevenzione 

da realizzare nel “setting” - Scuola -, inclusi nei seguenti Programmi / Azioni del PRP: 

 

• Programma P – 1.1 “Una scuola in salute”. 

 

• Programma P – 1.2 “Comunità in salute” 

 



 

 

 

• Azione P – 9.1.3 “Realizzazione di una campagna di informazione e comunicazione 

sulle vaccinazioni e sulle malattie prevenibili con un vaccino”. 

 

• Azione P – 9.2.4 “Predisposizione del Piano Generale Regionale condiviso tra diversi 

livelli istituzionali, di preparazione risposta alle emergenze infettive. 

 

• Azione P – 9.3.3 “Realizzazione di una campagna regionale di informazione e 

comunicazione sull'infezione da HIV”.  

 

⚫ Che il Protocollo Regionale Scuola – Sanità siglato tra la Regione Autonoma della 

Sardegna Assessorato Regionale dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale e l'Ufficio 

Scolastico regionale in data 07.09.2010, sancisce la collaborazione inter – istituzionale per 

promuovere percorsi e azioni in attuazione della strategia definita nel Programma 

interministeriale “Guadagnare salute: rendere facili le scelte salutari”. 

 

⚫ Che il Protocollo d'Intesa tra il Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 

(MIUR) e il  Ministero della Salute “Per la tutela del diritto alla salute, allo studio e 

all'inclusione” siglato in data 02.04.2015, mira a rafforzare la collaborazione inter – 

istituzionale per sostenere e sviluppare azioni integrate di tutela e di promozione della 

salute e del benessere psicofisico dei bambini e degli adolescenti e volte a favorire 

l'inclusione scolastica degli alunni con disabilità e disturbi evolutivi specifici. 

 

⚫ Che il Protocollo d'Intesa siglato tra la Regione Autonoma della Sardegna  

Assessorato Regionale dell''Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale e l'Ufficio Scolastico 

regionale in data 29.10.2015, sancisce la collaborazione inter -  istituzionale per favorire 

l'inserimento/reinserimento del bambino  e dell'adolescente con diabete in ambito 

scolastico. 

 

⚫ Che è comune interesse delle parti, sviluppare la collaborazione attraverso la 

promozione di un più efficace coordinamento per la realizzazione di azioni di 

sensibilizzazione alla cultura della prevenzione, allo studio epidemiologico etc. 

 

⚫ Che le Aziende Sanitarie/Aziende Ospedaliere svolgono un ruolo fondamentale nel 

governo e implementazione del PRP 2014/2018. 

 

⚫ Che l'Azienda Ospedaliera “G. Brotzu”, con deliberazione n. 1167 del 30.06.2016 ha 

accettato  il contributo di € 200.000,00 erogato dalla Fondazione di Sardegna per il 

finanziamento del progetto: “Prevenir – AOB. Prevenzione della morte improvvisa. 

Screening ECG di popolazione”. 

 

 

TUTTO CIO' PREMESSO  

 

 

 

 SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 

FINALITA' GENERALI 

 

La finalità del presente Protocollo d'Intesa è quella di identificare precocemente,  mediante 

l'esecuzione di un ECG, le patologie cardiovascolari potenzialmente responsabili della morte 

improvvisa nella popolazione giovanile asintomatica o presunta tale,  che frequenta le Scuole 

Secondarie di II° grado dell'Area Metropolitana di Cagliari. 

 

 

 

 



 

 

 

Art. 2 

MODALITA' EROGAZIONE  

 

Gli esami ECG saranno eseguiti presso i locali messi a disposizione dagli Istituti Scolastici, 

dal Personale Infermieristico che sarà reclutato mediante selezione pubblica e remunerato 

con i fondi erogati dalla Fondazione di Sardegna per lo sviluppo del presente progetto. 

Gli orari ed i giorni nei quali saranno eseguiti gli ECG saranno oggetto di accordi tra i 

Dirigenti Scolastici ed il Responsabile Scientifico del progetto. 

Gli ECG saranno refertati dal Personale Medico dell'Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” che 

aderisce al progetto, al di fuori dell'orario di servizio. Non è prevista alcuna remunerazione 

per la suddetta attività. 

 

 

 
Art. 3 

 DURATA  

 

Il presente Protocollo d'Intesa ha la durata di un anno e avrà inizio dal momento in cui si 

avranno a disposizione le risorse tecnologiche ed umane.  Eventuali proroghe, da effettuarsi 

in accordo tra le parti, saranno oggetto di specifici accordi e atti deliberativi adottati dai 

rispettivi organi competenti delle due Parti. 

 

 

 

Art. 4 

RISOLUZIONE E CONTROVERSIE 

 

 

I contraenti si riservano la facoltà di risolvere in qualsiasi momento il  presente Protocollo 

d'Intesa  qualora non sia stato rispettato nelle parti in esso contenute, con  un preavviso di 

30 giorni dall’operatività del recesso, mediante comunicazione scritta da inviarsi all’altra 

parte a  mezzo  PEC,  senza altri oneri per le parti se non relativamente ai compensi dovuti 

per le prestazioni già rese alla data di efficacia del recesso. 

Per ogni controversia inerente o conseguente al presente contratto, il Foro competente sarà 

in via esclusiva quello di Cagliari. 

 

 

Art. 5 

TRATTAMENTO DEI DATI 

 

 

Le parti sono autorizzate, ai sensi del D. Lgs 196/03 e s.m.i. al trattamento, nei modi e con i 

termini di legge dei dati personali, per le attività istituzionali, ai soli fini dell'espletamento 

degli incarichi di cui al presente Protocollo d'Intesa,  nei limiti delle esigenze derivanti dagli 

stessi. 

 

 

Art. 6 

RINVIO ALLE NORME DI LEGGE 

 

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente Protocollo d'Intesa si rinvia alle 

norme di legge e di regolamento in materia sanitaria, amministrativa, civile e penale. 



 

 

 

Art. 7 

DISPOSIZIONI FINALI 

 

Il presente atto,  verrà registrato solo in caso d'uso a cura della parte interessata, ai sensi 

dell'art. 5 del D.P.R. 26/04/1986 n. 131. Eventuali spese di registrazione saranno a carico 

della parte richiedente. 

 

 

 

 

Il presente protocollo d'intesa, , composto da n. 4 pagine e n. 7 articoli, è sottoscritto con 

firma digitale ai sensi dell'art. 15, comma 2 bis, della L. 241/1990, come modificato dal D. 

Lgs. 179/2012, convertito in legge 221/2012, previa lettura, approvazione e conferma delle 

clausole in essa contenute. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

Il Direttore Generale Azienda Ospedaliera 

“G. Brotzu” 

 

Il Direttore Generale Ufficio Scolastico 

Regionale  della Sardegna 

Dott.ssa Graziella Pintus 

 

Dott. Francesco Feliziani 

 

 

 

 


