
DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DIINCOMPATIBILITA'
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

II/La sottoscritto/a L-A~)..:Ù "'--ù ~ AJ..!A ~Q\À in relazione all'incarico di direzione

presso l'Istituzione Scolastica te,i.J. 2. ~ W r~ , conferito con Decreto

Direttoriale n. .dk8 3A· del 21.08.2019, a decorrere daIl'01/09/2019, consapevole delle sanzioni

penali in casodi dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenzadai benefici conseguenti al

provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria

responsabilità,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.

39/2013.

Lapresente dichiarazione è resaai sensie per gli effetti dell'art. 20 del predetto D.Lgs.n. 39/2013.

Cagliari, 21.08.2019 Firma



DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DIINCOMPATIBILITA'
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

II/La sottoscritto/a 'f\Q.AS' .cee;,.~~ in relazione all'incarico di direzione

presso l'Istituzione Scolastica conferito con Decreto

Direttoriale n. AZ; 3'"( del 21.08.2019, a decorrere daIl'01/09/2019, consapevole delle sanzioni

penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenzadai benefici conseguenti al

provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000L sotto la propria

responsabilità,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.

39/2013.

Lapresente dichiarazione è resaai sensie per gli effetti dell'art. 20 del predetto D.Lgs.n. 39/2013.

Cagliari, 21.08.2019



DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DIINCOMPATIBILITA'
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

II/La sottoscritto/a _::....lA.....J.~....:!,....:::::..!!\ò;",.:_----l..'\)A::~;{.....!.'..!:~=-~= _ in relazione all'incarico di direzione

presso l'Istituzione Scolastica ~\C_,____!!:~:=......_,s.!.:i:'A:l!.N-\u.~~lu=..:.f'.:....St.=-=t.:.::(2_:..::~=-..:\::..::Lt~_~,conferito con Decreto

Direttoriale n. ) 'li~g del 21.08.2019, a decorrere daIl'01/09/2019, consapevole delle sanzioni

penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenzadai benefici conseguenti al

provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria

responsabilità,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.

39/2013.

Lapresente dichiarazione è resaai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del predetto D.Lgs.n. 39/2013.

Cagliari, 21.08.2019



DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DIINCOMPATIBILITA'
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

II/La sottoscritto/a ~eJD 'ti.A~ ~
presso l'Istituzione Scolastica .l C ~ l:G ~ fA

in relazione all'incarico di direzione

conferito con Decreto

Direttoriale n. AU4c del 21.08.2019, a decorrere daIl'01/09/2019, consapevole delle sanzioni

penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenzadai benefici conseguenti al

provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria

responsabilità,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.

39/2013.

Lapresente dichiarazione è resaai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del predetto D.Lgs.n. 39/2013.

Cagliari, 21.08.2019 Firma



DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DIINCOMPATIBILITA'
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

II/La sottoscritto/a 3{J....1:(à.J C'-À~).j c\:.,~ in relazione all'incarico di direzione

presso l'Istituzione Scolastica conferito con Decreto

Direttoriale n. )zg 4-'2.. del 21.08.2019, a decorrere daIl'01/09/2019, consapevole delle sanzioni

penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenzadai benefici conseguenti al

provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria

responsabilità,

DICHIARA

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.

39/2013.

Lapresente dichiarazione è resaai sensi e per gli effetti dell'art. 20 del predetto D.Lgs.n. 39/2013.

Cagliari, 21.08.2019


