DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

l/La sottoscritto/a _ COG N WALA  WLUCEWE in relazione allincarico di direzione
presso IlIstituzione Scolastica T Yo Atels , conferito con Decreto

Direttoriale n. 8¥6¢  del 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma
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DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA Di CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

Il/La sottoscritto/a W (oh PACW in relazione all'incarico di direzione
presso [Istituzione Scolastica T “"t- Goffu" - TERUUADA

, conferito con Decreto

Direttoriale n._9%&§  del 26.08.2015, a decorrere dall'01/09/2015, consapevole delle sanzioni

penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione e resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma
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DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

l/La sottoscritto/a CAQAA CabJepre QIoVvA NI\ in relazione all'incarico di direzione

presso IIstituzione Scolastica <. OLA N\ , conferito con Decreto

Direttoriale n. _$ €S  del 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni

penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma
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DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

Il/La sottoscritto/a _ Moy UL FAA- NA in relazione all'incarico di direzione
presso Ilstituzione Scolastica <. UILLA Put Ty , conferito con Decreto

Direttoriale n. _%XQ  del 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione e resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma




DICHIARAZIONE ANNUALE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

Il/La sottoscritto/a T ADDA  ANDILEA A LTTON®In relazione all'incarico di direzione

presso l'Istituzione Scolastica TTCE “o@@iA o™ ~ {8 pleald conferito con Decreto

Direttoriale n. _ SX¥4  del 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma
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DICHIARAZIONE ANNUALE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

Il/La sottoscritto/a Cod LA L Cereh in relazione all'incarico di direzione

presso Ilstituzione Scolastica Ul ARG “ sebiols® - M conferito con Decreto

Direttoriale n. atiL del 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma



DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

Il/La sottoscritto/a P\m‘“u A/@Q in relazione all'incarico di direzione

presso [lstituzione Scolastica LTC - CA WA DpA (o 1A , conferito con Decreto

Direttoriale n. _3¥¥3  del 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma
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DICHIARAZIONE ANNUALE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

Il/La sottoscritto/a i Wt in relazione all'incarico di direzione
presso I'lstituzione Scolastica TC CANOLYN

, conferito con Decreto

Direttoriale n.  X¥%¢  del 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma
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DICHIARAZIONE ANNUALE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

l/La sottoscritto/a _ CERM A SUEA A-Delliven relazione all'incarico di direzione
presso llstituzione Scolastica =T * fol- M‘HL&“-‘]Q@,&\ conferito con Decreto

Direttoriale n. 2¥%5 (el 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma



DICHIARAZIONE ANNUALE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

\
Il/La sottoscritto/a RobOM Sy A Lo in relazione all'incarico di direzione
presso Ilstituzione Scolastica S “ Bulhca “~ TER¥U | conferito con Decreto

Direttoriale n. %% 6 del 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere lincarico come indicate dal D.Lgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione ¢ resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma ////%7
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DICHIARAZIONE ANNUALE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

Il/La sottoscritto/a WABAIA A kb sl in relazione all'incarico di direzione

presso I'Istituzione Scolastica T dedula , conferito con Decreto

Direttoriale n. _X¥LY  gel 26.08.2015, a decorrere dall’01/09/2015, consapevole delle sanzioni
penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

DICHIARA
che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere l'incarico come indicate dal D.lLgs. n.
39/2013.

La presente dichiarazione @ resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto D.Lgs. n. 39/2013.

Cagliari, 26.08.2015 Firma
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